
 

 
 

 

 

Unser Recruiting-Partner, die co-ship consult GmbH, freut sich auf Ihre Bewerbung und wird Sie durch den 
Bewerbungsprozess begleiten. Am besten senden Sie Ihre Bewerbung direkt an bewerbung@ege.de unter der Kennziffer 
1860F. Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Tel: 0521 9117790 
 

 
 

co-ship consult GmbH  •  Brackweder Str. 57d  •  33647 Bielefeld  •  www.co-ship.de                                                      
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Die EGE Unternehmensgruppe ist ein eigentümergeführtes und mittelständisch geprägtes Unternehmen im produzierenden 
Gewerbe. Das dynamisch agierende Unternehmen befindet sich derzeit in einer starken Wachstumsphase und ist mit einer 
auf Produktqualität aufbauenden Strategie und mehreren Standorten in Deutschland hervorragend für die Zukunft aufgestellt. 
Mit seiner offenen und partnerschaftlichen Unternehmenskultur bietet die Unternehmensgruppe dem Kandidaten eine sehr 
breit angelegte Verantwortung, viel Gestaltungsmöglichkeiten und einen maximalen Freiraum für eigene Initiative. 
 

Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d) 
Wichtiger Rolle bei einem Qualitätshersteller 

Verl 
 
Die Position 
 
• Überwachung der Produktionsprozesse auf Einhaltung 

der Qualitätsstandards sowie Prüfung der Einhaltung der 
definierten Prozess- und Produktparameter 

• Durchführung von Produkt- und Prozessaudits zur 
aktiven Qualitätskontrolle 

• Aktive Einleitung, Durchführung und Nachverfolgung 
von Verbesserungsprozessen 

• Prüfung von Teilen/Baugruppen im Wareneingang auf 
Qualitätsproblemen oder Auffälligkeiten 

• Erfassung und Bearbeitung von Reklamationen nach 
Vorgabe 

• Ursachenanalyse mit Hilfe gängiger Q-Methoden 
• Operative Umsetzung und Kontrolle der aus dem 

Reklamationsmanagement resultierenden 
Verbesserungsmaßnahmen 

• Durchführung von Reklamationen bei Lieferanten inkl. 
Fehlereingrenzung und Abstellmaßnahmen nach 
gängigen Q-Methoden 

 
Ihr Profil 
 
• Erfolgreich abgeschlossene technische oder handwerkliche 

Berufsausbildung, oder Technikerausbildung 
• Know-how und Erfahrung im Bereich 

Qualitätsmanagement, z.B. erworben durch Lehrgänge und 
Zertifikate oder auch durch einschlägige Berufserfahrung in 
einer vergleichbaren Rolle 

• Idealerweise Berufserfahrung im Fensterbau, Türenbau 
oder in einer vergleichbaren Branche 

• Erfahrungen in der Anwendung von Qualitätswerkzeugen 
sowie Kenntnisse im Bereich Prüfmethoden und Prüfmittel 

• Professioneller Umgang mit MS-Office-Anwendungen 
• Selbstständiges, eigenverantwortliches und strukturiertes 

Arbeiten  
• Zuverlässigkeit und Eigenmotivation 

 
 
Ihre Vorteile 

• Mittelständisch geprägte, eigentümergeführte Unternehmensgruppe 
• Moderne Ausstattung und Arbeitsumgebung 
• Partnerschaftliche Unternehmenskultur und angenehmes Arbeitsklima 
• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Vielseitige Weiterentwicklungsperspektiven 
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